
 

Política de Seguridad y salud en el trabajo 

 

CDA CARLLANOS VILLAVICENCIO S.A.S. es una empresa dedicada a prestar el servicio de revisión 

técnico mecánica y de emisiones contaminantes en vehículos automotores, que dirige sus esfuerzos 

a proveer a los trabajadores un ambiente seguro de trabajo e implementar un SG SST, acorde y en 

cumplimiento de la normatividad Nacional vigente con el fin de: 

 Identificar los peligros, valorar y evaluar los riesgos laborales y establecer los respectivos 

controles en todos los niveles de la organización. 

 Planear y ejecutar proyectos garantizando la protección de la salud, la seguridad y el bienestar 

de nuestros trabajadores, contratistas y toda la población involucrada en los mismos. 

 Preservar las buenas condiciones de operación en los recursos materiales y económicos, 

logrando la optimización en su uso y minimizando cualquier tipo de pérdida. 

 Identificar las posibles amenazas que puedan presentarse, disminuir la vulnerabilidad y 

preparar a la organización y sus miembros para afrontar estas emergencias. 

 Responsabilizar a todos los niveles de Dirección por proveer un ambiente sano y seguro de 

trabajo, por medio de equipos, procedimientos y programas adecuados mediante la mejora 

continua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa. 

 Asignar los recursos físicos, económicos y humanos necesarios para garantizar la 

implementación y el mantenimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo.  

Para cumplimiento de esta Política, la Gerencia agradece el apoyo y colaboración de todos los grupos 

de interés.  
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